CASCADING

DINAS PMD KAB. INHIL

TUJUAN/SASARAN DAERAH

INDIKATOR TUJUAN/SASARAN
DAERAH

TUJUAN/SASARAN/PROGRAM PERANGKAT

DAERAH

INDIKATOR
TUJUAN/SASARAN/PROGRAM/

PENANGGUNG
JAWAB

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

Meningkatkan tata kelola pemerintahan yang
baik (Good Governance)

Indeks Reformasi Birokrasi

Meningkatnya Profesionalitas
ASN dan akuntabilitas kinerja
Pemerintah Daerah

Nilai SAKIP

Meningkatkan Implementasi Reformasi Birokrasi
Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa
Kab. Inhil

Nilai Evaluasi RB Dinas Pemberdayaan
Masyarakat Dan Desa atas Komponen
Pengungkit

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan
Desa Kab. Inhil

Nilai AKIP Dinas Pemberdayaan
Masyarakat Dan Desa
Kab. Inhil

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Cangkupan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah yang Terpenuhi
(Dengan Satuan:Persen)

SEKRETARIAT




Mewujudkan kesejahteraan dan daya saing

masyarakat

Indeks Pembangunan Manusia

Meningkatnya pendapatan
masyarakat

Indeks Pengeluaran

Meningkatkan Pemerataan Pembangunan di

Desa

Indeks Desa Membangun

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

Meningkatnya Kesejahteraan
Masyarakat yang Berkelanjutan

Indeks Ketahanan Sosial

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

Indeks Ketahanan Ekonomi

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

Indeks Ketahanan Ekologi/Lingkungan

KEPALA DINAS
PMD KAB. INHIL

PROGRAM PENATAAN DESA

Persentase Desa yang Tertata dengan
Baik (Dengan Satuan:Persen)

KABID PKP

PROGRAM PENINGKATAN
KERJA SAMA DESA

Cakupan pelaksanaan Kerjasama antar
desa (Dengan Satuan:Persen)

KABID PUED DAN
TG

PROGRAM ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DESA

Persentase Desa dengan Pengelolaan
Administrasi Dengan baik (Dengan
Satuan:Persen)

KABID PEMDES

PROGRAM PEMBERDAYAAN
LEMBAGA KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM ADAT

Persentase Peranan Lembaga
Kemasyarakatan Desa, Lembaga Adat
dan Masyarakat Dalam Membangun
Desa (Dengan Satuan : Persen)

KABID KPM




